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Отчет 
о выполнении плана мероприятий
по противодействию коррупции за 2019 год

	№ п/п
	Мероприятия
	Отметка о выполнении

	1. 
	Обеспечение размещения на официальном сайте ГБУСОН РО «СРЦ Чертковского района» актуальной информации об антикоррупционной деятельности
		Информация актуализируется по мере необходимости. 
В течение всего 2019 года размещалась актуальная информация об антикоррупционной деятельности в ГБУСОН РО «СРЦ Чертковского района» (с учетом требований утвержденных приказом от 07.10.2013 № 530н Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации). 




	2. 
	Осуществление контроля за соблюдением требований , установленных Федеральным законом от 05.04.2013 № ФЗ « О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
	Контроль за соблюдением требований, установленных Федеральным законом от 05.04.2013 № ФЗ « О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» осуществляется на постоянной основе директором ГБУСОН РО «СРЦ Чертковского района».

	3. 
	Доведение до сведения сотрудников положений служебного поведения, указанных в должностных обязанностях и в правилах внутреннего трудового распорядка.

	Во 2 квартале 2019 на общем собрании трудового коллектива сотрудники ГБУСОН РО «СРЦ Чертковского района» были ознакомлены с информацией о повышении значимости соблюдения требований к служебному поведению работников ГБУСОН РО «СРЦ Чертковского района», а также с информацией, которая размещена на сайте ГБУСОН РО «СРЦ Чертковского района»: график приема граждан по фактам коррупционных правонарушений.

	4. 
	Проведение с работниками Учреждения разъяснительной работы о недопущении поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.
	В преддверии Международного женского дня (8 марта), новогодних и рождественских праздников с сотрудниками ГБУСОН РО «СРЦ Чертковского района» проведена разъяснительная работа о необходимости соблюдения запрета дарить и получать подарки в связи с должностным положением или в связи с исполнением должностных обязанностей вознаграждения.

	5. 
	Ознакомление работников под роспись с нормативными документами, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции в учреждении.
	В I квартале 2018 на общем собрании трудового коллектива сотрудники ознакомлены с нормативными документами, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции в учреждении: 
- меры по недопущению составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов в ГБУСОН РО «СРЦ Чертковского района»; 
о чем имеется подтверждение в журнале ознакомления с нормативными правовыми актами.

	6. 
	Проведение тестирования работников учреждения на знание антикоррупционного законодательства, анализ полученных данных.
	В IV квартале 2018 проведено тестирование работников учреждения на знание антикоррупционного законодательства. 

	7. 
	Рассмотрение перечня коррупционно – опасных функций и должностей, подверженных коррупционным рискам.
	На заседании Комиссии (протокол № 1 от 15.01.2019) был рассмотрен перечень коррупционно – опасных функций и должностей, подверженных коррупционным рискам. Решено перечень коррупционно – опасных функций и должностей, подверженных коррупционным рискам, оставить без изменений.

	8. 
	Утверждение Антикоррупционных стандартов в сфере организации закупок для нужд ГБУСОН РО «СРЦ Чертковского района», стандартов и процедур, направленных на обеспечение добросовестной работы в ГБУСОН РО «СРЦ Чертковского района».
	Утвержден Антикоррупционный стандарт в сфере организации закупок для нужд ГБУСОН РО «СРЦ Чертковского района», стандартов и процедур, направленных на обеспечение добросовестной работы в ГБУСОН РО «СРЦ Чертковского района» 

	9. 
	Предоставление сведений о доходах об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должности руководителя, а также директору учреждения.
	До 30.04.2018 сведения о доходах об имуществе и обязательствах имущественного характера были предоставлены в отдел по работе с персоналом в Минтруда области.

	10. 
	Организация контроля за целевым использованием бюджетных средств.
	Финансовая и бухгалтерская отчетность предоставлялась своевременно, регулярно осуществлялся контроль экономической обоснованности расходов учреждения. Закупки проводились в соответствии с 223-ФЗ и Положением о закупках товаров, работ, услуг для нужд ГБУСОН РО «СРЦ Чертковского района». Нецелевого расходования денежных средств не выявлено.

	11. 
	Проведение мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией 
	06 декабря 2018 года в ГБУСОН РО «СРЦ Чертковского района» состоялось собрание трудового коллектива на тему «Противодействие коррупции: правовое обеспечение и антикоррупционные стандарты поведения».
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